ZARZADZENIE NR 15/2023
Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Galewicach
z dnia 17.11.2023 r.

w sprawie udzielenia pelnomocnictwa pracownikowi
Gminnego Osrodka Kultury w Galewicach do zastepowania Dyrektora

Na podstawie art.17 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej /Dz. U. z 2020 r. poz. 194 z pdzn. zm./ oraz statutu Gminnego
Osrodka Kultury w Galewicach nadanego Uchwata Rady Gminy Galewice nr LXV/409/23 z
dnia 29 marca 2023 r. /z p6zn. zm./, zarzadzam, co nastepuje::

§ 1l
Udzielam pelnomocnictwa Pani Marlenie Jezykowskiej pracownikowi Gminnego O$rodka
Kultury w Galewicach do dokonywania jednoosobowo, w imieniu Dyrektora podczas jego
nieobecnosci czynnos$ci zwigzanych z kierowaniem biezaca statutowa dziatalno$cia jednostki.
§ 2.
Pelnomocnictwo obejmuje:

1) reprezentowanie jednostki na zewnatrz i wystgpowanie w sprawach dotyczacych
funkcjonowania oraz wykonywania zadan statutowych,

2) wykonywanie uprawnien kierownika zaktadu pracy zgodnie z przepisami prawa pracy,
w stosunku do pracownikow jednostki,

3) planowanie i dysponowanie $rodkami finansowymi przyznanymi w budzecie jednostki
na realizacj¢ zadan na dany rok budzetowy,

4) zacigganie zobowigzan w imieniu Gminnego Os$rodka Kultury w Galewicach w ramach
planu finansowego jednostki na dany rok budzetowy,

5) jezeli czynnos¢ prawna moze spowodowal powstanie zobowigzan pienieznych po
stronie Gminnego Osrodka Kultury w Galewicach, do jej skuteczno$ci potrzebna jest
kontrasygnata Skarbnika Gminy Galewice,

6) jednoosobowe skladanie o$wiadczen woli w imieniu jednostki w ramach planu
finansowego jednostki na dany rok budzetowy,

7) podejmowanie dziatan majacych na celu rozwdj jednostki oraz pozyskiwanie
dodatkowych §rodkow finansowych, z wylaczeniem projektow wymagajacych
wspotfinansowania, do ktorych wymagane sg odrgbne pelnomocnictwa rodzajowe,

8) wystepowanie w imieniu jednostki przed sadami, przed organami administracji
publicznej, organami egzekucyjnymi i podatkowymi w sprawach wynikajacych z
dziatalnos$ci statutowej jednostki,

9) udzielanie dalszych petnomocnictw w zakresie pkt 8,

10) programowanie i planowanie pracy jednostki,

11) wspotdziatanie z innymi jednostkami o$wiaty, kultury i sportu.

§ 3.

1. Pelnomocnictwo nie obejmuje zbywania nieruchomosci, zaciggania pozyczek, czynienia
darowizn.

2. Zakres petnomocnictwa limituja 1 okre$laja $rodki budzetowe przyznane na dany rok
budzetowy w planie finansowym jednostki.

3. Jezeli z przepiséw szczegolnych wynika, ze do zrealizowania zaplanowanych dziatan
niezbedna jest szczegdlna forma, ich realizacja moze nastgpi¢ po uzyskaniu odrebnego
upowaznienia.



§ 4.
1. Osoba upowazniona jest odpowiedzialna za cato$¢ gospodarki finansowej, w tym za
wykonanie okreslonych ustawg obowigzkow w zakresie kontroli finansowej.
2. Osoba upowazniona ponosi odpowiedzialno$¢ z tytutu naruszenia dyscypliny finanséw
publicznych w ramach realizowanego petnomocnictwa.
§ 5.
Osoba upowazniona podczas dokonywania wszelkich czynnosci prawnych zobowigzana jest
przestrzega¢ obowigzujacych przepisow prawa, w tym procedur ustawy prawo zamédwien
publicznych.
§ 6.
Do czynnosci przekraczajacych zakres pelnomocnictwa potrzebna jest kazdorazowo zgoda
Dyrektora.
§7.
1. Pelnomocnictwo udzielane jest na czas nieobecnosci Dyrektora Gminnego Osrodka
Kultury w Galewicach.
2. Pelnomocnictwo wygasa z dniem odwolania z pelnionej funkcji lub rozwigzania stosunku
pracy.
3. Pelnomocnictwo moze by¢ w kazdym czasie zmienione lub odwotane w formie pisemne;.

§ 8.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury w Galewicach
Edyta Scigata



